PROGRAM
+WSPOLNOTA JELENIA GORA”
jako

Sprawna i tania gmina, dazaca do szczescia mieszkanca

,Moja pasja jest zycie wspdlnoty, a wiec moje
szczescie, a nie pasjonowanie sie, czyll marnowanie
energii na celebrytow, kluby, politykdow, afery =z
innych gmin. Tu mieszkam, tu chce by¢ szczesliwy, tu
Zyje, a wiec nie pasjonujga mnie sSprawy 1innych gmin
polskich 1 zagranicznych, czyli Zycie ich
mieszkancow.”

Program WSPOLNOTY prowadzi do odpowiedzialno$ci, uczciwosci, rzetelnosci,
obiektywnosci w dziataniach wiadzy, wprowadzajgc dialog i kontrole ze strony
mieszkancow.

1. Jelenia Goéra jest Wspolnotg Mieszkancéw, ktéra wymaga Konstytuciji,
akceptowanej przez mieszkancow.

2. Wspdlnota nie opiera sie na dyktacie wtadzy, lecz na wspotpracy i w tym celu
zostat powotany portal Wspolnoty AGORA, gdzie mieszkaniec i wladza bedg
prowadzi¢ dialog.

3. Portal Agora umozliwia zabranie gtosu kazdemu mieszkancowi i jest
oficjalnym forum dla mieszkancéw i organéw wtadzy.

4. Proponowane zmiany, w tym portal Agora razem z Arbitrazem ma zapewnic
ochrone obywatela przed naduzyciem prawa przez urzednika panstwowego i
samorzgdowego.

5. Celem programu jest maksymalne zaspokojenie potrzeb mieszkancow, czyli
szczescie mieszkanca, opierajgc sie na trzech filarach jakosci zycia:

1) Atrakcyjna praca, czyli wysoki dochod
2) Atrakcyjne miejsce zamieszkania
3) Atrakcyjna edukacja dzieci

6. Do kontroli realizacji potrzeb mieszkancéw powota sie trzy Rady Strategiczne
Wspdlnoty w ramach Rady Miasta, z radnych, bez mnozenia etatow:

» Rade Edukacji Wspolnoty z celem uplasowania szkot wspolnoty jak
najwyzej w rankingach ogdlnopolskich, jak i miedzynarodowych.

» Rade Ekonomiczng Wspdlnoty z celem dgzenia do jak najlepszych
dochodow mieszkancow z pracy.

» Rade Polityki Mieszkaniowej z celem stworzenia atrakcyjnego miejsca
zamieszkania, przy konkurencyjnych optatach w relacji do innych gmin.



7. Kandydaci:

» radnym moze by¢ obywatel polski, mieszkaniec Jeleniej Gory, majgcy
bierne prawo wyborcze, ktéry najpdzniej w dniu wyborow skonczyt 25 lat i
ma odpowiednia wiedze nt jednego z wydzialéw Urzedu Miasta.

» prezydentem moze by¢ wybrany mieszkaniec Jeleniej Gory, ktéry
legitymuje sie, co najmniej wyzszym wyksztatceniem, ma dorobek
spoteczny lub konkretny projekt rozwoju Wspélnoty i musi mie¢ co
najmniej 35 lat.

8. Radny ma bra¢ udziat w pracach wydziatu Urzedu Miasta, odpowiadajgcego
jego kompetencjom, a nie przesiadywaé na posiedzeniach.

9. Radny przedstawia raport ze swoich dziatan w komisji raz na kwartat wraz z
naczelnikiem wydziatu Urzedu Miasta. Raport jest publikowany na Agorze
celem debaty z mieszkancami.

10.Przewodniczgcym Rady Miasta z automatu jest szef komisji Strategii i
Finanséw jako ekspert od realizacji budzetu Miasta.

11.Wiceprzewodniczgcymi sg z automatu szefowie Rady Ekonomicznej, Rady
Polityki Mieszkalnej, Rady Edukaciji, a nie z uktadu politycznego.

12.Liczba komisja Rady Miasta musi odpowiada¢ strukturze potrzeb
mieszkancow, czyli by¢ zgodna z iloscig wydziatow w Urzedzie Miasta.

13.Naczelnicy wydziatow bedg tworzy¢ Rade Urzedu Miasta powotywang przez
Prezydenta.

14.Kazda komisja Rady Miasta i odpowiadajgcy jej wydziat Urzedu Miasta jest
przypisany do co najmniej jednej z trzech rad strategicznych: Edukaciji,
Ekonomicznej | Mieszkalne;.

15.Rada Miejska i Rada Urzedu Miasta, obradujgc wspdlnie pod przewodnictwem
Przewodniczgcego Rady Miejskiej i Prezydenta Miasta, dziatajg jako
Zgromadzenie Wsnpalnoty.

16.Zgromadzenie Wspodlnoty powotuje Rade Strategiczng Wspdlnoty, ztozong z
0sOb spoza swojego grona, majgce kompetencje w zarzgdzaniu
strategicznym, jak w obszarze dziatan rad strategicznych. Rada Strategiczna
Wspdlnoty jest organem normujgcym, czyli ustalajgcym reguty naukowe
bedgce podstawg tworzenia wizji i strategii rozwoju gminy, a nie polityczne
rozgrywki.

17.Zgromadzenie Wspolnoty decyduje o tresci Konstytucji Wspolnoty, po
konsultacjach z mieszkancami poprzez portal AGORA.

18.Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje rowniez miszkancom, ktorzy opracujg
potrzebe zmiany lokalnego prawa, DZIALAJAC POPRZEZ PORTAL AGORA.

19.Radni co najmniej raz w miesigcu przez min. 3-4 godziny pracujg z
kierownictwem odpowiedniego Wydziatu Urzedu Miasta, a niezaleznie od tego
na posiedzeniach komisji.

20.Na sesjach Rady Miasta prowadzi sie wytgcznie debaty nad strategig
wspolnoty, jak i jej finansami wraz z podjeciem uchwat w tym zakresie. Debaty
bedg publikowane na portalu AGORA.

21.Uchwaty mniejszej wagi, techniczne, porzgdkowe Wspdlnoty sg omawiane na
spotkaniach radnych z kierownictwem Urzedu Miasta i poddawane gtosowaniu
na sesji en bloc, bez prowadzenia dalszej debaty w trakcie sesji. Radni nie
beda ,debatowad” na sesji ws optat szaletéw, technicznych zmian plandw, etc.



22.Projekty uchwat bedg poddawane opinii mieszkancow na Agorze przed
przedtozeniem w ostatecznym ksztatcie pod gtosowanie.

23.Kazda uchwata oprotestowana przez Agore, czyli mieszkancow czy komisje
lub kierownictwo wydziatu nie jest kierowana na sesje do gtosowanie en bloc,
lecz taka uchwata jest wpierw poddawana debacie na sesji przed
gtosowaniem.

24.Prezydent powotuje Rade Urzedu Miasta, ztozong z naczelnikéw Wydziatow
UM.

25.Sposrod cztonkéw Rady Urzedu Miasta powotuje Prezydent swoich
zastepcow, jak i sekretarza, ktorzy réwnoczesnie petnig funkcje szefow
odpowiednich Wydziatow. Koniec politycznych stotkéw.

26.Platformg wspétpracy organdw, administracji z mieszkancami jest portal Agora
Wspalnoty, czyli portal Wspdlnota Jelenia Gora.

27.Strategie Gminy przedstawia Prezydent i Sekretarz Urzedu Miasta - strategie
wzrostu dobrobytu wspolnoty po konsultacjach i akceptacji przez Rade
Strategiczng Wspdlnoty, jak i po uwzglednieniu uwag mieszkancow,
zgtoszonych na AGORZE

28.Co kwartat Radni wraz z szefami Wydziatéw Urzedu Miasta przedstawiajg
raport z dziatah na rzecz zaspokojenia potrzeb mieszkancow, publikujgc raport
na Agorze Wspalnoty.

29.Radni i szefowie Wydziatéw Urzedu Miasta wyjasniajg zapytania mieszkancow
do przedstawionego raportu, rowniez na Agorze Wspdinoty.

30.Projekty uchwat Rady Miasta bedg poddane ocenie przez mieszkancow na
Agorze.

31.Rada Miejska wyraza Radzie Urzedu Miasta lub poszczegdélnym naczelnikom
wotum nieufnosci, a wtedy Prezydent przyjmuje dymisje Rady Urzedu Miasta
lub szefa Wydziatu.

System motywacji organéw i kontroli

32.Podstawg wynagrodzenia Prezydenta bedzie trzykrotnos¢ minimalnego
wynagrodzenia (ok. 6,3 tys. zt).

33.Co kwartat Prezydentowi bedzie przystugiwaty obligatoryjne dodatki, naliczane
w stosunku do kwartalnej podstawy, czyli maksymalnie 100% podstawy:

a) 20 % za inicjatywy uchwatodawcze w zakresie rozwoju Wspaolnoty
b) 20% za aktualizowanie strategii w kazdym kwartale

c) 20% kwartalna realizacja budzetu

d) 20% za wyniki spétek gminnych

e) 20% kwartalny raport nt realizacji strategii gminy

34.Rada Miejska ma prawo przyznac nagrode roczng Prezydentowi za znaczny
wzrost dobrobytu Wspdlnoty, po uwzglednieniu opinii Agory.

35.Podstawg wynagrodzenia radnego bedzie 50% minimalnego wynagrodzenia
za obecnos$¢ na posiedzeniach Rady Miasta — sesje, komisje, rady (ok. 1050
zh).

36.Co kwartat Radnemu beda przystugiwaty obligatoryjne dodatki i naliczane w
stosunku do kwartalnej podstawy, czyli maksymalnie 100% podstawy:



a) 20% za potwierdzone kompetencje do pracy w komisji Rady Miasta, czyli
wspotpraca z szefem Wydziatu Urzedu Miasta

b) 20% za inicjatywy w pracach komisji z kierownictwem Urzedu Miasta

c) 20% za aktywny udziat w raporcie szefa wydziatu nt zaspokajania potrzeb
mieszkancow

d) 20% za aktywny udziat w kwartalnej analizie strategii i finansow gminy

e) 20% za aktywny udziat na Agorze Wspolnoty

37.Zgromadzenie Wspdlnoty bedzie miato prawo przyznac¢ nagrode roczng
radnemu w wysokos$ci do 25% rocznego wynagrodzenia za zrealizowane
inicjatywy na rzecz wzrostu dobrobytu Wspodlnoty, po uwzglednieniu opinii
Agory.

38.Arbitraz jako koniec naduzywania prawa przez wtadze w JG. Proponujemy
albo arbitraz stron, czyli sprawiedliwo$c¢, albo na Agorze pojawi sie opis
krzywdy mieszkanca wraz ze zdjeciami urzednika, tamigcego prawo, w tym
tez urzednikow panstwowych, jak sedzia, prokurator, etc. Odpowiadajg oni nie
przed wtadzg w Warszawie, lecz przed mieszkancami, bo ich praca ma stuzy¢
mieszkancom Jeleniej Gory, a nie potrzebom Warszawy. W ten sposéb
zmusimy do rzetelnej pracy tych, ktoérzy jg zaniedbuja, czujgc sie bezkarnym..

39.Mienie Wspdlnoty — spotki gminne i mienie wspdlnoty bedzie zarzgdzane na
zasadzie strategicznej, gdzie kryterium bedg najnizsze optaty w innych
miastach tak, aby Jelenia Géra byta TANIM MIASTEM dla mieszkancéw.

Program nasz prowadzi do odpowiedzialnosci, uczciwosci, rzetelnosci, obiektywnosci
w dziataniach wiadzy i wprowadza dialog oraz kontrole ze strony mieszkancow.



